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Σύνθεση: Μέλη 33 
Στο Μοσχάτο και στην αίθουσα συνεδριάσεων ∆ηµοτικού Συµβουλίου σήµερα 26 Ιουνίου 2017 ηµέρα ∆ευτέρα  και 
ώρα 20:00, συνήλθε σε ειδική συνεδρίαση  το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, ύστερα από την υπ’ αριθ. 14210 έγγραφη 
πρόσκληση του κ. Προέδρου, που επιδόθηκε νόµιµα σε όλα τα µέλη του ∆ηµοτικού Συµβουλίου και στον κο ∆ήµαρχο 
στις 20 Ιουνίου 2017. Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο ∆ήµαρχος κ. Ανδρέας Γ. Ευθυµίου. Πρακτικά τήρησε ο ειδικός 
γραµµατέας Πάλλης ∆ηµήτριος. 
 

ΜΕΛΗ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 
 

1. ΣΟΥΤΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 1. ΛΟΥΚΑΚΗ ΚΟΥΤΣΟΥΚΟΥ ∆ΕΣΠΟΙΝΑ 
2. ΣΑΒΒΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 2. ΣΙΩΚΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
3. ΚΑΡΑΒΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 3. ΤΣΕΛΙΟΥ ΜΑΡΙΑ 
4. ∆ΑΜΗΛΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 4. ΚΟΤΖΑΜΠΑΣΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
5. ΦΕΛΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  5. ΒΕΝΑΚΗΣ ΙΩΣΗΦ 
6. ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 6. ΠΕΦΑΝΗΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 
7. ΚΟΛΛΙΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 7. ΚΑΤΣΙΦΗ ΘΕΟ∆ΩΡΑ 
8. ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΕΤΡΟΣ 8. ΚΑΡΥ∆Η ΚΑΤΕΡΙΝΑ 
9. ΓΑΒΑΛΑ-ΠΙΠΕΡΙ∆Η ΖΑΜΠΙΑ 9. ΤΣΙΡΩΝΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
10. ΓΡΟΥΜΠΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 10. ΜΕΛΕΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
11. ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 11. ΤΟΥΦΕΞΙ∆ΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
12. ΚΕΛΕΣΙ∆ΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΗΣ 12. ΒΑΛΑΒΑΝΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ 
13. ∆ΕΙΞΙΜΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ 13. ΚΑΖΑΝΤΖΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 
14. ΚΡΕΜΜΥ∆ΑΣ ΑΡΙΣΤΕΙ∆ΗΣ 14. ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
15. ΜΕΛΙΣΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  
16. ΖΩΤΑΛΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  
17. ΜΩΡΑΪΤΗ ΕΛΕΝΗ  
18. ΚΥΡΙΑΖΙ∆ΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ      
19. ΜΠΟΥΤΣΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ   

 
 
Αφού διαπιστώθηκε νόµιµη απαρτία µε τα πιο πάνω παρόντα δεκαεννέα (19) µέλη, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης. 
 
*Κατά τη διάρκεια της  συζήτησης προσήλθαν οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι Απόστολος Σιώκας, Γεράσιµος Πεφάνης και 
Βαλαβάνη Στυλιανή. 
 
Στη συνεδρίαση ήταν παρόντες και οι Πρόεδροι της ∆ηµοτικής Κοινότητας Μοσχάτου κ. Αγγελική Ντατσιού και της 
∆ηµοτικής Κοινότητας Ταύρου κ. Παναγιώτης Καπλάνης. 
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ΘΕΜΑ 1ο: Ετήσιος απολογισµός πεπραγµένων ∆ηµοτικής Αρχής (άρθρο. 217 του Ν. 3463/2006 ∆.Κ.Κ.). 

Ο Πρόεδρος εισηγούµενος το µοναδικό θέµα της ηµερήσιας διάταξης, ειδική δηµόσια συνεδρίαση του δηµοτικού 
συµβουλίου ανέφερε τα εξής:  

Στο άρθρο  217 του Ν. 3463/2006 (∆.Κ.Κ.), όπως ισχύει, προβλέπονται τα εξής: 

1. Κάθε χρόνο γίνεται ο απολογισµός πεπραγµένων της δηµοτικής αρχής, σε ειδική δηµόσια  συνεδρίαση του δηµοτικού 
συµβουλίου, σε ό,τι αφορά την οικονοµική κατάσταση, τη διοίκηση  του ∆ήµου και την εφαρµογή του προγράµµατος 
δηµοτικής δράσης. 

«2. Η ειδική δηµόσια συνεδρίαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου γίνεται µέχρι το τέλος Ιουνίου και ανακοινώνεται πριν από 
δεκαπέντε (15), τουλάχιστον, ηµέρες µε κάθε πρόσφορο µέσο. Σε αυτή καλούνται οι κάτοικοι, καθώς και οι 
συνδικαλιστικοί, επιστηµονικοί και κοινωνικοί φορείς του ∆ήµου. Σε ∆ήµους άνω των 50.000 κατοίκων και σε ∆ήµους 
πρωτευουσών νοµών η ειδική δηµόσια συνεδρίαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου πραγµατοποιείται µέχρι την 31η 
Ιανουαρίου του επόµενου έτους και καλούνται, µόνον, οι θεσµοθετηµένοι συλλογικοί φορείς της πόλεως, όπως, 
επιστηµονικοί, εµπορικοί, συνδικαλιστικοί και κοινωνικοί, για την ευρύτερη, δυνατή, εκπροσώπηση των κατοίκων.» 

3. Το δηµοτικό συµβούλιο επιλέγει τον προσφορότερο χώρο για τη διεξαγωγή της ανωτέρω  συνεδρίασης.  

4. Κατά την ειδική δηµόσια συνεδρίαση του δηµοτικού συµβουλίου τοποθετούνται όλες οι  δηµοτικές παρατάξεις και 
µπορούν να πάρουν το λόγο τα µέλη του δηµοτικού συµβουλίου και  τα µέλη των συµβουλίων των δηµοτικών και 
τοπικών διαµερισµάτων. 

5. Κάθε  φορέας, δηµότης, κάτοικος ή φορολογούµενος από το  ∆ήµο έχει  δικαίωµα να  διατυπώσει παρατηρήσεις 
σχετικές µε τον απολογισµό στη συνεδρίαση αυτή.  
 

6. Σε περίπτωση που το χρονικό διάστηµα που προβλέπει το παρόν άρθρο παρέλθει χωρίς να  κινηθούν οι διαδικασίες 
για την πραγµατοποίηση της ειδικής δηµόσιας συνεδρίασης  απολογισµού, µπορούν οι δηµοτικές παρατάξεις ή οι 
δηµοτικοί σύµβουλοι να προκαλέσουν τη  συνεδρίαση αυτή σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 95. 

 

Στη συνέχεια o Πρόεδρος δίνει τον λόγο στον κ ∆ήµαρχο προκειµένου να εκθέσει τα πεπραγµένα της ∆ηµοτικής αρχής 
του έτους 2016 σε ό,τι αφορά την οικονοµική κατάσταση, τη διοίκηση  του ∆ήµου και την εφαρµογή του 
προγράµµατος δηµοτικής δράσης 

Ακολουθεί η τοποθέτηση του ∆ηµάρχου όπου εκθέτει τα πεπραγµένα της ∆ηµοτικής Αρχής του έτους 2016. 
 

 
 

22/6/2017 

 

Οµιλία ∆ηµάρχου- απολογισµός 2016  

Κύριε Πρόεδρε, 

κυρίες και κύριοι συνάδελφοι δηµοτικοί σύµβουλοι,  

αγαπητές και αγαπητοί συµπολίτες που παρευρίσκεστε στην αποψινή συνεδρίαση. 

Η σηµερινή συνεδρίαση είναι αφιερωµένη στα πεπραγµένα του ∆ήµου για το 2016.  

 

Σας έχουν σταλεί λεπτοµερείς απολογισµοί και στοιχεία για  όλους τους τοµείς της λειτουργίας του ∆ήµου όπως 

και των Νοµικών Προσώπων.  
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Για το λόγο αυτό δεν θα είµαι αναλυτικός και δεν θα µπω σε λεπτοµέρειες. Άλλωστε οι αιρετοί υπεύθυνοι  στον κάθε 

επιµέρους τοµέα θα εξειδικεύσουν µε συγκεκριµένα στοιχεία και δεδοµένα. 

   

Για το 2016 λοιπόν: 

Το εξωτερικό περιβάλλον ήταν ιδιαίτερα δύσκολο και σε διεθνές επίπεδο επικρατεί αστάθεια. Η τυφλή τροµοκρατία 

συνεχίζεται µε πολύνεκρες επιθέσεις και αθώα θύµατα.  

Στη χώρα µας η κρίση δείχνει να έχει στοιχεία µονιµότητας σαν να αποτελεί ένα αναγκαίο κακό που δεν τελειώνει. 

∆ιαµορφώθηκε, βέβαια, µία ελπίδα αισιοδοξίας µε την πρόσφατη ολοκλήρωση της δεύτερης αξιολόγησης. Όµως,  οι 

πολιτικές δυνάµεις δεν δείχνουν ικανές για συνεννόηση όπως για παράδειγµα να διαµορφώσουν ένα κοινό σχέδιο 

εθνικής ανασυγκρότησης για έξοδο από την κρίση. 

Η Αυτοδιοίκηση συνεχίζει ένα δύσκολο έργο καθώς κληθήκαµε να συµβάλλουµε στην αποτροπή της 

ανθρωπιστικής κρίσης και σηκώνουµε  ένα πολύ µεγάλο βάρος που σε ορισµένες περιπτώσεις µας ξεπερνάει: 

Σε ένα τέτοιο δύσκολο περιβάλλον έχουµε κατορθώσει να διατηρούµε για το  ∆ήµο µας µία σταθερά ανοδική πορεία 

διατηρώντας τις ισχυρές βάσεις που έχουµε δηµιουργήσει.  

Έχουµε καταφέρει:  

1. να διαθέτουµε µία συσσωρευµένη εµπειρία και γνώση για τα θέµατα που µας απασχολούν 

2. να έχουµε κατακτήσει υψηλά standards σε όλους τους τοµείς των δραστηριοτήτων µας 

3. να ανταποκρινόµαστε  µε υψηλή επάρκεια στις απαιτήσεις και τις ανάγκες που προκύπτουν  

4. να διεκδικούµε ακόµη καλύτερα αποτελέσµατα 

 

 

Αυτά τα επιτεύγµατα αποτυπώνονται ανάγλυφα στην περσινή χρονιά του 2016  

Όλες οι αρµόδιες υπηρεσίες µε τη συνδροµή της αιρετής διοίκησης και των µετακλητών συµβούλων, καταφέρνουν να 

είναι συνεπείς στις θεσµικές υποχρεώσεις και στις απαιτήσεις των κατοίκων.  

Κάποιοι υποτιµούν την διοικητική δουλειά θεωρώντας ότι είναι µόνο γραφειοκρατία. Όµως,  δεν είναι µόνο 

γραφειοκρατία αλλά εξυπηρέτηση των αναγκών του πολίτη σε όλους τους τοµείς που τον αφορούν.  

Οι θεσµικές απαιτήσεις και η συνεπαγόµενη διοικητική δουλειά, µε πολλές και διαφορετικές διαδικασίες, αποτελούν 

κρίσιµες προϋποθέσεις για την επιτυχία των στόχων που θέτουµε.  

Θα σας δώσω µερικούς αριθµούς που δείχνουν ποσοτικά το εύρος της λειτουργίας αλλά ταυτόχρονα αποτελούν 

και ποιοτικό µέγεθος µεγάλης σηµασίας. 

Στο ∆ιοικητικό τοµέα του ∆ήµου: 

Η ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικών Υπηρεσιών αποτελεί έναν ιδιαίτερα  νευραλγικό τοµέα του ∆ήµου καθώς περιλαµβάνει 
τέσσερα πολύ σηµαντικά τµήµατα  που συναρθρώνουν µία ισχυρή οντότητα για την αποτελεσµατική λειτουργία 
του Οργανισµού: 

Το Τµήµα υποστήριξης συλλογικών οργάνων και ∆ηµοτικών κινήσεων υποστηρίζει απόλυτα αξιόπιστα, 
έγκυρα και έγκαιρα τη διοικητική και γραµµατειακή λειτουργία στα αιρετά  διοικητικά  Συλλογικά 
Όργανα του ∆ήµου όπως το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, την Οικονοµική Επιτροπή, την Εκτελεστική Επιτροπή, την 
Επιτροπή Ποιότητας Ζωής, παρέχοντας κάθε δυνατή διευκόλυνση στην απρόσκοπτη ροή διαδικασιών 
και ενεργειών όπως η οργάνωση των συνεδριάσεων, η παραγωγή, διεκπεραίωση, διαχείριση και 
αρχειοθέτηση εγγράφων κλπ. Επίσης, παρέχει κάθε είδους διοικητική και γραµµατειακή υποστήριξη στον 
Πρόεδρο του ∆Σ, στο Γενικό Γραµµατέα, παρέχει διοικητική υποστήριξη στη ∆ηµοτική Επιτροπή 
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∆ιαβούλευσης, το Συµβούλιο Ένταξης Μεταναστών, την Επιτροπή Τουριστικής Ανάπτυξης, στις Επιτροπές του 
∆Σ και, τέλος, παρέχει γραµµατειακή υποστήριξη στις δηµοτικές παρατάξεις. 
Τα συλλογικά όργανα του ∆ήµου (εκτός των 5 Νοµικών Προσώπων) συνεδρίασαν 129 φορές µέσα στο 
2016  και εκδόθηκαν 963 αποφάσεις. ∆ηλαδή είχαµε κατά µέσον όρο (αφαιρώντας Σαββατοκύριακα και 
αργίες)  περισσότερες από 2 συνεδριάσεις την εβδοµάδα και σε κάθε εργάσιµη ηµέρα του 2016 
εκδίδονταν περισσότερες από τρεις  αποφάσεις. 
 
Το Τµήµα ∆ηµοτικής κατάστασης  και Ληξιαρχείου υποστηρίζει επαρκέστατα µε λειτουργίες και 
ενέργειες τα συναφή θέµατα δηµοτικής κατάστασης (Μητρώα δηµοτολογίου, µητρώα αρρένων, έκδοση 
πιστοποιητικών, βεβαιώσεων, καταλόγων κλπ ) όπως και θέµατα ληξιαρχείου (αρχεία επισήµων εγγράφων, 
ληξιαρχικών πράξεων, ληξιαρχικά βιβλία κλπ) 
 
Το Τµήµα Προσωπικού και Μισθοδοσίας διαχειρίζεται  διοικητικά και µισθολογικά, µε αξιόπιστο τρόπο, το 
έµψυχο ανθρώπινο δυναµικό του ∆ήµου το οποίο ανέρχεται σε 400 άτοµα όλων των ειδικοτήτων.  
 
Το Τµήµα ∆ιοικητικής Μέριµνας µεριµνά µε ιδιαίτερη επάρκεια το Κεντρικό Πρωτόκολλο του ∆ήµου 
διεκπεραιώνοντας έγκαιρα και έγκυρα όλα τα σχετικά εισερχόµενα και εξερχόµενα έγγραφα  και 
παρέχοντας κάθε είδους πληροφόρηση του δηµότη σχετικά µε  την αρµοδιότητα  των υπηρεσιών και βοήθεια 
στους δηµότες σε θέµατα διοικητικής διαδικασίας  
Πρωτοκολλήθηκαν  34.600 έγγραφα και εκδόθηκαν 19.650 πιστοποιητικά, βεβαιώσεις, ληξιαρχικές 

πράξεις και αποφάσεις για θέµατα των πολιτών  

Τα δύο ΚΕΠ διεκπεραίωσαν 39.600…. υποθέσεις πολιτών (70% περισσότερες σε σχέση µε το 2015).  Τα 

αναλυτικά στοιχεία µε βάση το ηλεκτρονικό σύστηµα καταγραφής υπάρχουν στην εισήγηση των υπηρεσιών. 

Τα χιλιάδες αιτήµατα των πολιτών αφορούν διοικητικές υποθέσεις κάθε κατηγορίας που διεκπεραιώνονται µε 

φορείς και ∆ήµους από όλη τη χώρα.   

Ο όγκος της δουλειάς είναι τεράστιος, οι αριθµοί είναι ασύλληπτοι. 

 Μπορεί ορισµένες φορές να είµαι φορτισµένος και πολύ απαιτητικός απέναντι στο προσωπικό αλλά είµαι ιδιαίτερα 
υπερήφανος για το τελικό αποτέλεσµα. Τα καταφέρνουµε µε επάρκεια και αυτό αποδεικνύεται ότι δεν έχουµε 

παράπονα από τους πολίτες, εκτός από ελάχιστες και εξαιρετικές περιπτώσεις.  

Θέλω να σας εκθέσω µερικά ακόµη συνολικά στοιχεία που δείχνουν την έκταση αλλά και την ποιότητα της 

εργασίας που προσφέρουν δύο ακόµη υπηρεσίες του ∆ήµου.  

 

∆ύο υπηρεσίες που δεν είναι καθόλου εύκολο το αποτέλεσµα της εργασίας τους είναι: ο τοµέας του πράσινου και ο 
τοµέας «περιβάλλον-πράσινο- καθαριότητα- ανακύκλωση». 

Η Υπηρεσία πρασίνου δρα: 

1. σε 70.700 τετραγωνικά µέτρα χλοοτάπητα,  

2. σε 114.600 τετραγωνικά µέτρα αλσυλίων,  

3. σε 10.300 δένδρα δενδροστοιχειών,  

4. σε 7.600 δένδρα παρτεριών και σε 26.000 θάµνους.  

Μέσα στο 2016:  

1. κλαδεύτηκαν 7.250 δένδρα (27% περισσότερα από το 2015) 

2. φυτεύθηκαν 3640 ανθόφυτα, θάµνοι και δένδρα (46% περισσότερα από το 2015) 

3. Η υπηρεσία Πρασίνου διαχειρίσθηκε 1.030 αιτήµατα και υλοποιήθηκαν  τα αιτήµατα 700 δηµοτών  

Στο κρίσιµο τοµέα της αποκοµιδής και της καθαριότητας θα σας δώσω τρεις µόνο αριθµούς που αναδεικνύουν το 

µέγεθος της δουλειάς και τη σπουδαιότητα  αυτής της υπηρεσίας:  

1. Η  αποκοµιδή των αστικών οικιακών  απορριµµάτων και ογκωδών αντικειµένων  έφθασαν τους  20.000 
τόνους για το 2016 (αύξηση 10% σε σχέση µε το 2015) 

2. Επίσης, η  αποκοµιδή των ανακυκλώσιµων υλικών µέσα από τους ειδικούς κάδους έφθασε τους 1870 τόνους 

για το 2016 (αύξηση 25% σε σχέση µε το 2015) 
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3. Τέλος, το πλύσιµο πραγµατοποιείται καθηµερινά σε περίπου 120 πολυσύχναστους χώρους όπως είναι 

οι παιδικές χαρές, οι πλατείες, τα σχολεία, οι αθλητικοί χώροι και άλλοι κοινόχρηστοι χώροι.   

 

Ο τοµέας περιβάλλον- πράσινο- καθαριότητα - ανακύκλωση στο ∆ήµο µας συµβάλλει  καθοριστικά στην 

ποιότητα της καθηµερινής ζωής των κατοίκων καθώς: 

1. Ξεκίνησε το πρόγραµµα Κοµποστοποίησης  

2. Παραλήφθηκε το απορριµµατοφόρο όχηµα τύπου πρέσας µε σύστηµα πλύσης κάδων  

3. Παραλήφθηκαν και τοποθετήθηκαν 321 κάδοι απορριµµάτων 

4. Εγκρίθηκε η υλοποίηση του Τοπικού Σχεδίου ∆ράσης Πράσινου Σηµείου 

5. Ξεκίνησε η περισυλλογή και ανακύκλωση φωτιστικών µικροσυσκευών και καµένων λαµπτήρων  

Παρ’ όλες τις δυσκολίες που αντιµετωπίζουµε, είµαι ιδιαίτερα ικανοποιηµένος στους τοµείς αυτούς και πρέπει όλοι 

να αισθανόµαστε υπερήφανοι που κατοικούµε σε αυτήν την πόλη.   

Οι βασικές προϋποθέσεις που προσδιορίζουν αυτήν την επιτυχηµένη πολιτική είναι τα εξής: 

1. Ο επαρκής και ολοκληρωµένος σχεδιασµός,  

2. Οι συνεργασίες για την εξεύρεση χρηµατοδοτήσεων  

3. Η  όσο το δυνατόν ταχύτερη εφαρµογή και υλοποίηση.  

 

Ένας από τους πιο βασικούς τοµείς που αναδεικνύεται αυτή η πολιτική είναι ο τοµέας των έργων και υποδοµών και 

αποτυπώνεται µε τον πιο ανάγλυφο τρόπο µέσα στο 2016.  

Οι τεχνικές υπηρεσίες, αποτελούν το βαρόµετρο ενός ∆ήµου. Για αυτό και είµαι πάντα µαζί τους απαιτητικός και πολλές 

φορές υπέρ του δέοντος. Ότι και αν συµβεί: σε κτίρια, εγκαταστάσεις, σχολεία, πλατείες, παιδικές χαρές, πάρκα, 

γήπεδα, δηµοτικά κτίρια κλπ., η τεχνική υπηρεσία πρέπει πάντα να είναι έτοιµη να ανταποκριθεί άµεσα και µε 
επάρκεια.  

Θα αναφερθεί αναλυτικά ο  εντεταλµένος σύµβουλος  αλλά θα σας δώσω µερικά χαρακτηριστικά παραδείγµατα 

από όλες τις κατηγορίες:  

1. Πρώτο χαρακτηριστικό: συντάχθηκαν 28 µελέτες για εργασίες συντηρήσεων και προµήθειας υλικών και 

13 εκθέσεις τεχνικών προδιαγραφών για συντήρηση των Η/Μ εγκαταστάσεων των σχολικών κτιρίων  

2. ∆εύτερο ενδεικτικό χαρακτηριστικό: συντάχθηκαν 22 µελέτες έργων που περιλαµβάνονταν στο τεχνικό 

πρόγραµµα του 2016 και υπογράφθηκαν οι σχετικές συµβάσεις.  11 έργα εξ αυτών ολοκληρώθηκαν µέσα στο 

2016. Η µεγαλύτερη σε αξία έργο στον τοµέα αυτό ήταν η «Συντήρηση και επισκευή φθορών 
δηµοτικών οδών» προϋπολογισµού 350.000 €  που ολοκληρώνεται µέσα στο 2017 

3. Τρίτη ένδειξη:  Το Γραφείο Η/Μ παρενέβη για αποκαταστάσεις σε 1582 ζηµιές όπως:  επισκευές σε 

φωτιστικά είδη, σε φωτιστικά πεζοδροµίων και πλατειών, σε βλάβες σχολείων και σε άλλα δηµοτικά κτίρια.  

4. Το Τµήµα αυτεπιστασίας, µόνο για τα  σχολικά κτίρια, πραγµατοποίησε 170 εργασίες µε  εργασίες 

µικρής και µεσαίας κλίµακας όπως: επισκευές, χρωµατισµοί, αποκαταστάσεις, διαµορφώσεις, ξύλινες και 

µεταλλικές κατασκευές και άλλες εργασίες. 

5. Η µεγάλη κατάκτηση µέσα στο 2016 είναι η ολοκλήρωση σηµαντικότατων  έργων αξίας που είναι γνωστά 

σε όλους και η χρησιµότητά τους αναµφισβήτητη:  

1. Ο βρεφονηπιακός στην Πάρνηθος αξίας 234.868,42€ που ξεκίνησε αµέσως επιτυχηµένα τη 

λειτουργία του     

2. Η βιοκλιµατική ανάπλαση στο Β.Α. Μοσχάτου: Το έργο ήταν συνεχιζόµενο από το 2015 και µέσα 

στο 2016 που ολοκληρώθηκε, κατασκευάστηκε έργο αξίας 359.000€  

3. Ο χλοοτάπητας στο γήπεδο του Άγιαξ αξίας 320.000€  
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4. Το ιστορικό έργο της  κατασκευής τροποποιήσεων στο δίκτυο αποχέτευσης στη Χρυσοστόµου 

Σµύρνης και Μακρυγιάννη αξίας 293.000€  

5. Η διαµόρφωση πεζοδροµίου οδού Πειραιώς µπροστά από το ΚΕΠ έργο αξίας 198.000 €  

 

Όµως, η εικόνα αυτή δεν είναι ολοκληρωµένη καθώς η καθηµερινότητα, όπως και προηγουµένως ανέφερα, επιβάλλει 

άµεσες ενέργειες από τις Τεχνικές Υπηρεσίες ώστε:  

1. να επισκευάζονται οι αθλητικοί χώροι και όλες οι  δηµοτικές εγκαταστάσεις για την επαρκή και ασφαλή 

λειτουργία τους 

2. να γίνονται παρεµβάσεις ώστε να διατηρούνται οι συνθήκες ασφαλείας στις  παιδικές χαρές και στους 
παιδικούς σταθµούς,  

3. να συντηρούνται πάρκα, πλατείες όπως και όλοι οι  κοινόχρηστοι χώροι 

4. Να αντιµετωπίζονται άµεσα τα όποια προβλήµατα παρουσιάζονται στα σχολικά κτίρια ώστε οι 

εγκαταστάσεις να βρίσκονται σε υψηλό επίπεδο λειτουργικότητας.  

Με την ευκαιρία της προηγούµενης αναφοράς στα σχολεία, ήθελα να σηµειώσω τη σηµαντική συνεισφορά των δύο 

σχολικών επιτροπών στην εύρυθµη λειτουργία των σχολείων της πρωτοβάθµιας και της δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης.  

Και τα δύο νοµικά πρόσωπα επιδεικνύουν  µια υποδειγµατική διαχείριση: 

1. στα λειτουργικά κόστη  

2. στα έξοδα για επισκευές και αντικαταστάσεις  

3. και στις  δαπάνες τεχνικού, τεχνολογικού και άλλου εξοπλισµού που αφορούν όλα τα σχολεία.  

Οι επιχορηγήσεις στα σχολεία 2011-2016 είχαν ως εξής: 

1. Την εξαετία 2011-2016: από ΚΑΠ (τακτικά)      2.105.000€ 

2. Την εξαετία 2011-2016: από ίδια έσοδα, ΣΑΤΑ  2.212.000€ 

             Τα εννέα Γυµνάσια- Λύκεια ενισχύθηκαν µε σύγχρονο ηλεκτρονικό εξοπλισµό 

1. 104 ηλεκτρονικοί υπολογιστές και 11 φορητοί (λάπτοπ)  

2. 8 φωτοτυπικά µηχανήµατα και 7 κλιµατιστικά µηχανήµατα 

 

 

Η συνετή διαχείριση απέφερε σηµαντικά πλεονάσµατα στη χρήση του 2016: 

1. για την πρωτοβάθµια επιτροπή πλεόνασµα 91.500 ευρώ και   

2. για την δευτεροβάθµια επιτροπή πλεόνασµα 261.500 ευρώ. 

Ένα από τα πιο σηµαντικό πεδία  στους τοµείς παροχής υπηρεσιών του ∆ήµου µας προς τους δηµότες, είναι  οι 

υπηρεσίες που προσφέρονται  στους πολίτες στο κοινωνικό, πολιτιστικό, εκπαιδευτικό και αθλητικό τοµέα.  

Θα έχουν την ευκαιρία οι αρµόδιοι αντιδήµαρχοι, οι  εντεταλµένοι σύµβουλοι και  οι πρόεδροι των νοµικών προσώπων 

να εξειδικεύσουν στον κάθε τοµέα ευθύνης τους.  

Και θέλω µε την ευκαιρία αυτή να ξεκαθαρίσω κάτι που ορισµένοι συγχέουν, πιθανόν από άγνοια. Τα Νοµικά 

Πρόσωπα του ∆ήµου είναι  µεν αυτοτελή Νοµικά Πρόσωπα αλλά δεν είναι αυτόνοµες οντότητες, δηλαδή δεν 

ασκούν διαφορετικές πολιτικές.  Άλλωστε είναι επιδοτούµενοι οργανισµοί µε επιχορήγηση που το 2016 αυξήθηκε 

κατά 12% σε σχέση µε το 2015 φθάνοντας και για τα τους τρεις οργανισµούς τα 893.500 ευρώ.  
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Ο ∆ΟΠΑΚΑ, η Κοινωφελής επιχείρηση και το Πνευµατικό Κέντρο:  

1. δραστηριοποιούνται  πάντα µέσα στα πλαίσια που χαράζουµε  από κοινού ενώ παράλληλα,   

2. λειτουργούν συµπληρωµατικά  στο ∆ήµο δρώντας εστιασµένα σε σηµαντικούς τοµείς λειτουργίας.     

Θα ήθελα να υπογραµµίσω ότι οι υπηρεσίες που παρέχουµε στον κοινωνικό, εκπαιδευτικό, πολιτιστικό και 

αθλητικό τοµέα διατηρούν πολύ υψηλό επίπεδο  ποιότητας. 

Θα σας περιγράψω τη συνολική εικόνα σε αριθµούς για αυτές τις υπηρεσίες που παρέχονται είτε από τα τµήµατα των 

κοινωνικών- πολιτιστικών και αθλητικών υπηρεσιών του ∆ήµου είτε από τα Νοµικά Πρόσωπα.   

Οι ωφελούµενοι και οι συµµετέχοντες ανέρχονται από πολλές  εκατοντάδες έως αρκετές χιλιάδες. Πιο συγκεκριµένα 

αναφέροµαι:  

1. Στους 240 µαθητές του ∆ηµοτικού Ωδείου και στους 1.240 σπουδαστές που συµµετέχουν σε ετήσια βάση 

στις  9  διαφορετικές κατηγορίες εργαστηρίων και τµηµάτων καλλιτεχνικής κατάρτισης και πολιτιστικής 

δηµιουργίας. Εργαστήρια  που το Πνευµατικό Κέντρο υλοποιεί συνεργαζόµενο µε 35 εµψυχωτές και 

καλλιτεχνικούς συνεργάτες διαφορετικών ειδικοτήτων.  

 

1. Αναφέροµαι στα 510 ενεργά µέλη των δύο δανειστικών βιβλιοθηκών µας που διαθέτουν αναπτυσσόµενες 

συλλογές 28.000 τίτλων. Επίσης, και οι χιλιάδες θεατές στους σηµαντικούς πολιτιστικούς θεσµούς (Ταύρεια, 

Καρναβάλι, διαδηµοτικό θεατρικό φεστιβάλ κλπ)   

2. Αναφέροµαι στα 950  ενεργά µέλη  των αθλητικών προγραµµάτων 8 διαφορετικών κατηγοριών που 

διοργανώνονται στις αθλητικές µας υποδοµές. Επίσης,  στα 800 παιδιά που συµµετείχαν στις καλοκαιρινές 

αθλοδιακοπές και, τέλος, στους εκατοντάδες που συµµετέχουν στους αθλητικούς θεσµούς του ∆ήµου.  

3. Αναφέροµαι στους 10.700 θεατές  των δύο δηµοτικών κινηµατογράφων (αύξηση 8% στα εισιτήρια από το 

2015)  

4. Στους  3.500 µαθητές που επισκέφθηκαν το Πάρκο Κυκλοφοριακής αγωγής   

5.  Αναφέροµαι στους 400 συµµετέχοντες στα προγράµµατα του  Κοινωνικού Πανεπιστηµίου  και του Κέντρου 

δια βίου µάθησης.  

6. Αναφέροµαι στο ∆ΟΠΑΚΑ: τόσο στα 1.170 εγγεγραµµένα  µέλη των δύο  ΚΑΠΗ όπως και στα 337 βρέφη 

και νήπια που φιλοξενούνται καθηµερινά στους 6 παιδικούς σταθµούς. 

 

 

Εκεί, όµως, που έχουµε δώσει το µεγαλύτερο βάρος των προσπαθειών µας είναι οι κοινωνικές µας παροχές και οι 

κοινωνικές µας δοµές.  

Ζήτησα από τις Κοινωνικές υπηρεσίες στοιχεία για τις κοινωνικές παροχές το 2010 από τους δύο πρώην ∆ήµους µας, το 

∆ήµο Μοσχάτου και το ∆ήµο Ταύρου.  

1. Πρώην ∆ήµος Μοσχάτου και πρώην ∆ήµος Ταύρου για το 2010: σύνολο οικογενειών που έπαιρναν τρόφιµα: 

106 οικογένειες 
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2. Για το 2016 οι ωφελούµενοι ήταν:  

1. 184 οικογένειες ανά τετράµηνο στο Κοινωνικό Παντοπωλείο,  

2. 189 οικογένειες ανά τετράµηνο στις  δύο Τράπεζες τροφίµων,  

∆ηλαδή: Το 2010 οι δύο πρώην ∆ήµοι παρείχαν τρόφιµα συνολικά σε 106 οικογένειες, 

ενώ το 2016 ο ενιαίος ∆ήµος Μοσχάτου- Ταύρου παρείχε τρόφιµα συνολικά  σε 373 οικογένειες, 

δηλαδή υπετριπλάσια κάλυψη 

Συνεπώς: η σύγκριση αυτή αναδεικνύει τις αυξηµένες ανάγκες που σήµερα υπάρχουν αλλά και τη δυνατότητα του 

∆ήµου µας να τις καλύπτει µε τον καλύτερο δυνατό τρόπο.   

1. Οι κοινωνικές παροχές το 2016 διευρύνθηκαν  και µε διανοµές τροφίµων: το ΤΕΒΑ (Ταµείο Ευρωπαϊκής 

Βοήθειας Απόρων) µε τρεις  διανοµές τροφίµων σε 755 οικογένειες, τρεις διανοµές  οπωροκηπευτικών σε 774 

οικογένειες και διανοµή 4 τόνων ψάρια από την κεντρική αγορά  

Επίσης:  

1. Βοήθεια στο σπίτι: εξυπηρετούµενα 111 άτοµα  

2. Κ∆ΑΠ ΑΜΕΑ µε την πολύχρονη και επιτυχηµένη λειτουργία στην εξυπηρέτηση  15 ωφελουµένων 

3. Συµβουλευτική και συστηµατική ψυχολογική υποστήριξη κλπ σε 136 διαφορετικές περιπτώσεις,  

1. Λειτουργία ιµατιοθήκης σε 200 οικογένειες, 

2.  ∆ιανοµή παπουτσιών για 156 παιδιά,  

3. ∆ιενέργεια 72 κοινωνικών ερευνών και σύνταξη σχετικών εκθέσεων προς τις αρµόδιες υπηρεσίες, 

4. ∆εκάδες συνεργασιών, εκδηλώσεων και συµµετοχών όπως για παράδειγµα η συµµετοχή στο Εθνικό 

∆ιαδηµοτικό ∆ίκτυο Υγιών Πόλεων Προαγωγής Υγείας, 

5. Αιµοδοσίες και εκατοντάδες ωφελούµενοι σε δράσεις πρόληψης υγείας, υποστήριξης ανέργων κλπ   

Τέλος, αναφέροµαι σε δύο νέες αρµοδιότητες που αναδείχθηκαν το 2016: 

6. Στην έκδοση  132 βιβλιαρίων ανασφαλίστων συµπολιτών µέχρι τον Απρίλιο του 2016 όπου καταργήθηκε ο 

θεσµός των βιβλιαρίων απορίας  

7.  Θα ήθελα να κάνω και µία ιδιαίτερη µνεία:  Αναλάβαµε τη χορήγηση των προνοιακών επιδοµάτων µε 

πλήρη ανάπτυξη της αρµοδιότητας το 2016.  Τον Οκτώβριο, λοιπόν, πραγµατοποιήθηκε  η συνολική 

µετάπτωση του αρχείου των δικαιούχων από το µητροπολιτικό ∆ήµο της Καλλιθέας στο ∆ήµο µας.  Το 

τελευταίο δίµηνο του 2016 καταβλήθηκαν από το ∆ήµο µας επιδόµατα σε 616 άτοµα 12 διαφορετικών 

κατηγοριών επιδοµάτων.   

8. Η λειτουργία του Γραφείου Πρόνοιας αποτελεί µία ιδιαίτερα απαιτητική εργασία ανάλυσης, επεξεργασίας και 

ελέγχου των εγγράφων που πραγµατοποιείται µε ελάχιστο προσωπικό.  

9.  Και  ένα ιδιαίτερα ποιοτικό στοιχείο: µε βάση τα υφιστάµενα στοιχεία, στην προηγούµενη φάση (που δεν 

είχαµε την αρµοδιότητα των επιδοµάτων ) µία νέα αίτηση για επίδοµα χρειάζονταν τουλάχιστον 6 µήνες 

για να διεκπεραιωθεί. Από το 2016 που έχουµε αναλάβει, γίνεται άµεση διεκπεραίωση καθώς η καταβολή 
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του επιδόµατος πραγµατοποιείται εντός του  επόµενου διµήνου καταβολής από την ηµεροµηνία της 

κάθε νέας αίτησης.  

Θα ήθελα, κλείνοντας την αναφορά µου στον κοινωνικό τοµέα, να σηµειώσω ότι µέσα στο 2016 κάναµε όλες τις 

απαραίτητες ενέργειες ώστε να ξεκινήσουν άµεσα τρεις νέες δοµές όπως είναι το Κοινωνικό Φαρµακείο, το 

Κοινωνικό Παντοπωλείο και το Συσσίτιο.  

 

ΤΕΛΙΚΟ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ για τις κοινωνικές, πολιτιστικές, αθλητικές και εκπαιδευτικές δραστηριότητες του 

∆ήµου και των Νοµικών Προσώπων για το 2016: 

Ο συνολικός αριθµός των συστηµατικών χρηστών και ωφελουµένων στον κοινωνικό, πολιτιστικό, εκπαιδευτικό 

και αθλητικό τοµέα του ∆ήµου ξεπερνά τα 12.000 άτοµα.  

Αυτός ο αριθµός των 12.000 ανθρώπων: 

1. που ωφελούνται από τις κοινωνικές µας δοµές,  

2. που συµµετέχουν στα πολιτιστικά τµήµατα και  

3. που αξιοποιούν  τα αθλητικά προγράµµατα, συνιστούν ένα κρίσιµο ποσοτικό και ποιοτικό δείκτη.  

Είναι ένας  δείκτης της υψηλής φερεγγυότητας και απήχησης των παροχών µας σε ένα µεγάλο κοινό που 

επιλέγει τις υπηρεσίες του ∆ήµου µας για  την αξιοπιστία και την επάρκειά τους.   

 

Όλα αυτά που σας περιέγραψα αναπτύσσονται σε µια στέρεα βάση: Στην οικονοµική ευρωστία του ∆ήµου. Και να 

εξηγήσω  γιατί έχουµε  ευρωστία,  αναφέροντας τέσσερεις βασικούς  λόγους:  

1. Ο  πρώτος και σπουδαιότερος  λόγος: Γιατί είναι αποπληρωµένες οι υποχρεώσεις προς τους 

εργαζόµενους και τα ασφαλιστικά ταµεία ενώ εξυπηρετούνται εξ ολοκλήρου οι δανειακές µας 

υποχρεώσεις  

2. Ο δεύτερος εξίσου σηµαντικός λόγος: Γιατί οι οφειλές του ∆ήµου προς τρίτους, που θεωρούνται 

ληξιπρόθεσµες, κυµαίνονται στο ιδιαίτερα χαµηλό επίπεδο των  80.000 €, δηλαδή κατά πολύ 

χαµηλότερες ακόµη και  από το 2015 που ήταν 446.700 € 

3. Ο τρίτος λόγος είναι ότι τα έσοδά µας πάνε πολύ καλά: Έχουµε εισπραξιµότητα  από τα ανταποδοτικά τέλη 

της τάξεως του 102% , εισπράξαµε από δικαστικές αποφάσεις 578.000€  και αγοράσαµε µε δικούς µας 

πόρους το οικόπεδο για το ∆ηµοτικό κινηµατογράφο αξίας 356.000 €.  

4. Και βέβαια, διαθέτουµε οικονοµική ευρωστία γιατί το χρηµατικό υπόλοιπο από 6.033.000 ευρώ που ήταν 

στις 31 ∆εκεµβρίου του 2015, στις 31 ∆εκεµβρίου του 2016 έφθασε τα 6.220.000 ευρώ. ∆ηλαδή, το 

ταµείο του ∆ήµου ενώ είχε, ήδη, αυξηθεί το 2015  κατά  18%, αυξάνεται και πάλι κατά 186.000€  

Οι συγκρίσεις των οικονοµικών µεγεθών για την περίοδο 2010-2016 αναδεικνύουν εντυπωσιακές 

µειώσεις  σε έξοδα και οφειλές:  

 

Α. Έξοδα χρήσης 
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1. 2010: Λειτουργικές δαπάνες 2 ∆ήµων 21.651.000 € 

2. 2016: Λειτουργικές δαπάνες ∆ήµου    15.687.000 € (-28%) 

   Β. Οφειλές  

1. 2011: Οφειλές που παραλάβαµε 6.800.000 € 

2. 2016:  Οφειλές                                 707.000 € (-89,6%) 

   Γ. Υπόλοιπα δανείων 

1. 2010: Υπόλοιπο δανείων 2 ∆ήµων 10.900.000 €  

2. 2016: Υπόλοιπο δανείων                   6.490.000 € (-40,5%) 

Επίσης, τα δηµοτικά τέλη του ∆ήµου µας είναι ιδιαίτερα χαµηλά σε σχέση µε πολλούς ∆ήµους και σε όλες 

στις κατηγορίες π.χ. από  42% έως και 100% χαµηλότερα στις κατοικίες. Ο παρακάτω Πίνακας είναι 

ενδεικτικός:  

∆ΗΜΟΣ ∆.Τ σε οικίες 

∆.Τ σε 

επαγγελµατικούς 

χώρους 

∆.Φ ΤΑΠ 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ 2,05 €/τ.µ 5,71 €/τ.µ 0,18 €/τ.µ 0,35 ‰ 

ΑΛΙΜΟΣ 1,83 €/τ.µ 4,25 €/τ.µ 0,31 €/τ.µ 0,35 ‰ 

ΚΟΡΥ∆ΑΛΛΟΣ 1,68 €/τ.µ 4,95 €/τ.µ 0,17 €/τ.µ 0,35 ‰ 

ΑΘΗΝΑ 1,55 €/τ.µ 6,24 €/τ.µ 0,33 €/τ.µ 0,35 ‰ 

ΝΕΑ ΣΜΥΡΝΗ 1,55 €/τ.µ 4,65 €/τ.µ 0,27 €/τ.µ 0,30 ‰ 

∆.Ε ΝΙΚΑΙΑΣ 1,52 €/τ.µ 3,51 €/τ.µ 0,09 €/τ.µ 0,35 ‰ 

∆.Ε ΡΕΝΤΗ 1,52 €/τ.µ 4,83 €/τ.µ 0,34 €/τ.µ 0,35 ‰ 

ΓΛΥΦΑ∆Α 1,45 €/τ.µ 4,90 €/τ.µ 0,22 €/τ.µ 0,35 ‰ 

ΜΟΣΧΑΤΟ-ΤΑΥΡΟΣ 1,02 €/τ.µ 3,15 €/τ.µ 0,20 €/τ.µ 0,30 ‰ 

 

Τέλος, είναι εντυπωσιακές οι αυξήσεις εσόδων και το υπόλοιπο ταµείου  

Α. Εισπράξεις ΠΟΕ   

1. 2010: Εισπράξεις από ΠΟΕ                              193.000 € 

2. 2011-2016: Ετήσιος µέσος όρων εισπράξεων  

 από διακανονισµούς και  µέτρα είσπραξης             556.000 € 

Β. Έσοδα παρελθόντα βεβαιωµένα για πρώτη φορά   
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1. 2010: Βεβαιωµένα για πρώτη φορά               1.047.000 €  

2. 2012: Βεβαιωµένα για πρώτη φορά                3.278.000 € 

3. 2016: Βεβαιωµένα για πρώτη φορά                2.401.000 €  

Γ. Χρηµατικό υπόλοιπο 

1. 31/12/2010 : Χρηµατικό υπόλοιπο                  2.355.000 €  

2. 31/12/2015: Χρηµατικό υπόλοιπο                   6.033.000 € (+ 158%) 

3. 31/12/2016: Χρηµατικό υπόλοιπο                   6.220.000 € 
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Τα Σηµαντικά γεγονότα που σχεδιάστηκαν το 2016 και επιφέρουν αποτελέσµατα 

Α. Ολοκληρωµένη Χωρική Παρέµβαση:Ολοκληρωµένο σύνολο δράσεων σε κοινή πρόταση µε ∆ήµο Αθηναίων: 

1. Αστική ανάπλαση και αναζωογόνηση της Πειραιώς και της περιοχής Σφαγείων σε πόλο 

επιχειρηµατικότητας και πολιτισµού δηµιουργώντας ευρύτερη περιοχή δυναµικής ανάπτυξης 

2. Ενίσχυση της οικονοµίας και του τουρισµού αναβαθµίζοντας την Πειραιώς, έναν από τους πιο 

ιστορικούς δρόµους της Αττικής, σε λεωφόρο ανάπτυξης, καινοτοµίας, πολιτισµού  και 

δηµιουργικότητας 

 

Β. Αντιπληµµυρικά έργα  

Ενδεικτικά αναφέρω:  

1. Το πρόβληµα της συσσώρευσης υδάτων στην περιοχή κόµβου διασταύρωσης Πειραιώς και Χαµοστέρνας στον 

Ταύρο βαίνει προς τη λύση µε κατασκευή νέου αγωγού  

1. Ξεκίνησαν  τα αντιπληµµυρικά έργα µε την κατασκευή αγωγού για το δίκτυο οµβρίων επί της οδού 

Θεσσαλονίκης στο Μοσχάτο και επιλύεται ένα πρόβληµα χρόνων  

Γ. Είµαστε ο πρώτος ∆ήµος στην Αττική που εγκρίθηκε και υλοποιείται το Τοπικό Σηµείο ∆ράσης 

Πράσινου Σηµείου 

Σταθµός µεταφόρτωσης, τεµαχισµού απορριµµάτων µε δύο γραµµές επεξεργασίας:  

1. Κέντρο διαλογής στην πηγή για ανακυκλώσιµα υλικά κάθε είδους (π.χ. αλουµίνιο, χαρτί, πλαστικό, µέταλλα, 

ηλεκτρονικός και ηλεκτρικός εξοπλισµός, ξύλο, ρούχα κλπ)  

2. Γραµµή κοµποστοποίησης φυτικής προέλευσης απορριµµάτων για την παραγωγή και τη διάθεση λιπάσµατος 

Θα υπάρξουν σηµαντικά οφέλη στην τοπική κοινωνία 

1. Ευαισθητοποίηση κατοίκων  

2. Μείωση χρόνου µετακινήσεων και καυσίµων 

3. Οικονοµικά αντισταθµίσµατα στους πολίτες  

∆. Ξεκίνησαν τα έργα για την παραλία 

Συµφωνήσαµε και αποδεχθήκαµε την αυτοδιοικητική λύση για την ανάληψη εκτέλεσης των έργων από την 

Περιφέρεια Αττικής, το έργο ξεκίνησε.  

 

Ε. Σηµαντικές δοµές που σχεδιάστηκαν το 2016 και ξεκινούν άµεσα: Κοινωνικό Παντοπωλείο, 

Κοινωνικό Φαρµακείο και ∆οµή σίτισης 

1. Τρεις δοµές µε λειτουργία για 3 χρόνια τουλάχιστον 

2. Απευθύνονται σε άπορους και ανασφάλιστους, σε άτοµα σε κατάσταση φτώχειας ή σε απειλή από 

φτώχεια 
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3. Εξάλειψη αποκλεισµού, ενίσχυση της πρόσβασης σε βιώσιµες και υψηλής ποιότητας υπηρεσίες, 

δηµιουργία δικτύου προστασίας, ευαισθητοποίηση τοπικής κοινωνίας  

4. Εξασφαλίζονται εννέα (9) θέσεις εργασίας 

5. ∆ιαµορφώνονται συνεργασίες µε τοπικούς και εθνικούς φορείς, οργανώσεις, συλλογικότητες και επιχειρήσεις 

6. Χρηµατοδότηση από ΠΕΠ Αττικής για 3 χρόνια µε ποσόν  533.520 €  

7. Σε συνεργασία µε ΜΚΟ «Φάρος Ελπίδας» 

 

ΣΤ. Χρυσό και ασηµένιο µετάλλιο για το ∆ήµο µας  

Ασηµένιο µετάλλιο:  Liveable City & αστική ανάπλαση  

1. Ποιοτική αναβάθµιση κοινόχρηστου αστικού χώρου ΒΑ Μοσχάτου µε την υλοποίηση του έργου 

«Μικροκλιµατική αξιολόγηση και Βιοκλιµατική Βελτιστοποίηση – Μερική Ανάπλαση, οδών και λοιπών 

κοινοχρήστων χωρών 

     Χρυσό µετάλλιο: Green City City και κτίρια  

1. Παρεµβάσεις εξοικονόµησης ενέργειας και δηµιουργία συνθηκών θερµικής άνεσης για τους χρήστες του σε 

κτήρια του ∆ήµου σε τρία προγράµµατα- έργα: 

1. Πρόγραµµα ενεργειακής αναβάθµισης σχολικών κτιρίων 

2. Πρόγραµµα «Εξοικονοµώ» 

3. Πρόγραµµα «Αειφόρος ανάπτυξη και βελτίωση ποιότητας ζωής»  
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Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι δηµοτικοί σύµβουλοι , 

αγαπητές και αγαπητοί συµπολίτες που παρευρίσκεστε στην αποψινή συνεδρίαση. 

Συνεχίζουµε τη σκληρή και παραγωγική δουλειά µας και είµαστε σίγουροι ότι θα πετύχουµε όλους τους 

στόχους µας γιατί: 

1. διαθέτουµε την εµπειρία και τη γνώση,  

2. υλοποιούµε συγκεκριµένο  σχέδιο και ολοκληρωµένο πρόγραµµα,  

3. έχουµε διάθεση, µεράκι και φαντασία, 

4. µας διακρίνει η θέληση και υπηρετούµε το κοινό όραµα για  να οδηγήσουµε το ∆ήµο µας σε ακόµη 

καλύτερες ηµέρες προς όφελος της πόλης και των δηµοτών.  

Θα ήθελα να ευχαριστήσω πρώτα από όλα το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, όλες και όλους τους ∆ηµοτικούς συµβούλους. Οι 

συνεδριάσεις µας, πέρα από ελάχιστες στιγµές, διεξάγονται σε ήρεµο κλίµα και µε πολιτισµένο διάλογο. 

Για το λόγο αυτό θέλω να ευχαριστήσω τον Πρόεδρο του ∆ηµοτικού Συµβουλίου και τα υπόλοιπα µέλη του Προεδρείου 

για τη λειτουργία του. 

Να ευχαριστήσω τους αντιδηµάρχους, τους εντεταλµένους δηµοτικούς συµβούλους, τους Προέδρους και τα 

µέλη των ∆Σ των πέντε Νοµικών Προσώπων.  

Επίσης να ευχαριστήσω την Πρόεδρο και τον Πρόεδρο των Συµβουλίων των δύο Κοινοτήτων  όπως και τα µέλη 

των δύο Συµβουλίων για τις σηµαντικές προσπάθειές τους.  

Να ευχαριστήσω το γενικό γραµµατέα του ∆ήµου για την προσπάθειά του όπως και των µετακλητών συµβούλων για 

τη συνεισφορά τους στην πραγµατοποίηση του έργου.  

Θέλω να ευχαριστήσω ιδιαίτερα και να συγχαρώ το έµψυχο δυναµικό του ∆ήµου και των Νοµικών Προσώπων 

γιατί σε µια πολύ δύσκολη εποχή προσπαθούν για το καλύτερο δυνατό αποτέλεσµα και τα καταφέρνουν µε επιτυχία και 

πολλές φορές ξεπερνώντας τον εαυτό τους.  

Επίσης, ευχαριστώ τους συνεργάτες σε κάθε τοµέα όπως και τους εθελοντές που πλαισιώνουν τις λειτουργίες και τις 

δράσεις µας. 

Τέλος, το µεγαλύτερο ευχαριστώ θέλω να το αποδώσω στους συµπολίτες µας γιατί επιδοκιµάζουν την προσπάθειά 

µας  και επικροτούν το πολύπλευρο έργο που παράγουµε. 

Καθηµερινά παλεύουµε µε επιµονή και πάθος χωρίς µεγάλα λόγια και εντυπωσιασµούς  ώστε να ανταποκριθούµε 

στις ανάγκες της πόλης και στο συµφέρον των δηµοτών.  

Κάθε µέρα είναι ηµέρα δράσης και προσφοράς στον πολίτη. Στην προσπάθειά µας αυτή σίγουρα υπάρχουν 

αδυναµίες. Φυσικά µπορούν να γίνουν ακόµη περισσότερα. Για αυτό και: 

1. Ακούµε όλες τις καλόπιστες απόψεις και συµβουλές αξιοποιώντας τις καλύτερες.   

2. Αποδεχόµαστε τις καλόπιστες υποδείξεις και προτάσεις. Με τον τρόπο αυτό επιτυγχάνονται συνθέσεις και 

εµπλουτίζεται το έργο που παράγεται.  
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1. Συζητάµε τις καλοπροαίρετες προτάσεις αλλά όχι τις ιδιοτελείς επιδιώξεις. Είµαστε υπέρ του διαλόγου και 

των επιχειρηµάτων. 

2. Είµαστε µε την κοινωνία, σταθερά προσανατολισµένοι στα προβλήµατά και στις ανάγκες των πολλών. 

 

Επιδιώκουµε τη συναίνεση όλων των τοπικών δυνάµεων γιατί µας ενώνει το κοινό καλό: το συµφέρον της πόλης 

και των δηµοτών.   Μας ενώνουν πολλά, ιδιαίτερα σε αυτή την εποχή. 

  Οι πολίτες κρίνουν καθηµερινά  τη ∆ηµοτική Αρχή όπως και κάθε άλλη ενέργεια και συµπεριφορά: 

1. Εµείς παραµένουµε ενωµένοι, όλες και όλοι µαζί  

2. Βάζουµε πάνω από όλα το «εµείς» και όχι το «εγώ» 

3. Επιλέγουµε τη συλλογική λειτουργία και όχι τις προσωπικές στρατηγικές.   

 Έχουµε εκλεγεί µε σκοπό να πραγµατοποιήσουµε ένα έργο σύµφωνα µε το προεκλογικό µας πρόγραµµα 

παλεύοντας για το κοινό καλό:  

1. Παραµένουµε ενωµένοι θέτοντας πάνω από όλα το «εµείς», επιλέγοντας συλλογικές λειτουργίες και όχι 

ατοµικές στρατηγικές.,   

2. Έχουµε ακόµη δύο σχεδόν χρόνια σκληρής και παραγωγικής δουλειάς,  

3. Είµαστε σίγουροι ότι θα πετύχουµε όλους τους στόχους µας ώστε να ζητήσουµε  το 2019 την ανανέωση 

της εµπιστοσύνης των πολιτών. 

 

Σας ευχαριστώ  

Στην συνέχεια ακολουθούν τοποθετήσεις των Αντιδηµάρχων και Εντεταλµένων ∆ηµοτικών Συµβούλων, των επικεφαλής 
των δηµοτικών παρατάξεων, των Προέδρων των Νοµικών Προσώπων και των ∆ηµοτικών Κοινοτήτων, των ∆ηµοτικών 
συµβούλων και δηµοτών της πόλης, οι οποίες έχουν καταγραφεί στα επίσηµα πρακτικά. 
Τέλος το ∆ηµοτικό Συµβούλιο        

ΒΕΒΑΙΩΝΕΙ 

Ότι τα πεπραγµένα της ∆ηµοτικής αρχής του έτους 2016, σε ό,τι αφορά την οικονοµική κατάσταση, τη διοίκηση  του 
∆ήµου και την εφαρµογή του προγράµµατος δηµοτικής δράσης, εξετέθησαν όπως ακριβώς εµφανίζονται στην εισήγηση 
του ∆ηµάρχου.  

Βεβαιώνει επίσης, ότι οι τοποθετήσεις και παρατηρήσεις των υπόλοιπων οµιλητών εξετέθησαν όπως ακριβώς 
εµφανίζονται στο εισαγωγικό µέρος της παρούσας.  

ΤΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

        Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                                                                                                                 ΤΑ ΜΕΛΗ                                                                                                                      

                                                                                             

    ΣΟΥΤΟΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ακριβές Αντίγραφο 
Μοσχάτο 27/6/2017 

Η Πρ/νη Τµήµατος Υ.Σ.Ο 
 
 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 
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