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ANODAZH

OEMA : ZuykpdTnon cuvepyeiou uttepwpIaknS amaoxoAnong tng A/vong TexvikoU EAEyxou Mepipépeiag
ATTIKAG yIa To prva AtrpiAio Tou étoug 2018

‘Exovrag umroyn :

1. Tig diatdéeig Tou N. 3852/2010 «Néa ApxiTekTovikr] TNG AuTodloiknong Kai TNG ATTOKEVTPWHEVNG
Aioiknong - MNpdypappa KaAAikpatney» (PEK 87/1.A/7-6-2010).

2. Tig datageig NG pe apiBud 109290/39629/23-12-2016 Amdéeaong Tou [levikou [pappatéa
Atrokevtpwpuévng  Aioiknong ATTikAG (PEK 4251/B°/29-12-2016), pye Tnv  oTIoia eykpiBnke n
TpoTroTToinon Tou «Opyaviopou EcwTepikng YTrnpeoiag lMepipépeiag ATTIKNAGY.

3. Tnv ut’ apiBu. oik.T.T.20691/29-1-2018 (AAA : QK5Q7A7-ZQI) Amégaon Tng lMepigpepeidpxn
ATTIKAG «KaBiépwan UuTTEPWPIAKNG aTtacXoAnong pe auoifr yia 1o Tpoowtmkd Tng MNepipépeiag
ATTIKAG yIa TO €106 2018» (PEK 436/B’/14-2-2018).

4. To pe apiBuy. TpwT 01K.583/28-3-2018 €éyypago Tng AlEUBUVOAG Hag pE Bépa «YTTEPWPIAKN
ammaoxoAnon utmaAAnAwv A/vang TexvikoUu EAéyxou lMepipépeiag ATTIKAG yia 10 pAva AMPIAIO
2018».

5. To pe ap. TpwrT : 63156/28-3-2018 £yypago TG MNeviknig A/vong AvaTtrtuéiakou MpoypaupaTtiopou,
‘Epywv kal YTTodopwy, JE TO OTTOI0 €yKpiBNKe N urrspwplaKr] ammaoxoAnon Twv YTaAAjAwy TnG
AleUBUVONG Pag via TIG EPYACIUES NUEPES Tou uNvog ATMPIAIOY 2018.

6. Tig €KTAKTEG KOl AuEnUEVEG UTINPECIOKES avAyKeg TNG AleuBuvong Texvikou EAéyxou Mepipépeiag
ATTIKAG, OTTWG TNV TTAPAKoAOUBNoN Kal EKTEAETN TTOIOTIKWV EAEYXWYV, DEIYUATOANWIWY Kal OKINWYV
oe ekteholpeva €pya TG Mepipépeiag ATTIKNAG, KaBwWG Kal 0Tn YPAMMATEIOKH UTTOCTAPIEN Twv
TTAPATTAVW EPYATIWV.

7. To yeyovog OTI yia TNV UTTEPWPIOKE atTacXOAnon €xouv TTPORAEPOEi 01 OXETIKEG TTIOTWOEIS OTOV
MpoutroAoyiopd TG Mepipépeiag ATTIKNAG.

8. Tig diatdéeig Tou apBpou 20 Tou N.4354/15 (PEK 176/A°/16-12-2015) «Atrolnuiwon yia gpyaoia
KaB’ uTTEpBacn TOU UTTOXPEWTIKOU wpapiouy.

AMNODAZIZOYME

2UYKPOTOUNE GUVEPYEIO UTTEPWPIAKAGS aTTaoxoAnong yia Tov yAva AmrpiAio Kal cuykekpipyéva arod 1-
4-2018 éwg 30-4-2018, armrd Toug TTapakdTw uttaAAfAoug TNG A/vong Texvikou EAéyxou :

a/a OvouaTeTTwVuUPo A.M. Kartnyopia M.K. 20UVOANO WPWV £wg
1 AOYPIAA KONZTANTINA 4055 | AE Texvikwv 10 30
2 | MOAYXPONAKOZ NANATIQTHX | 4147 | TE Mnxavikwyv 18 30

H amaoxoAnon Twv avwTépw TIPAYHOTOTIOIEITAI TTEPAV TOU KAVOVIKOU TOUG WPEAPIoU Kal HEXPI
ouuTTANpwoewsg Twv 120 wpwv yia 10 A~ EEdunvo 2018 yia kdBe €vav ammd TOug avwTEPW
uTTaAARAOUG.

EowrTtepikn Alavoun : O Av. AieuBuvtnig
1.Xpov.Apxeio
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	4. Το με αριθμ. πρωτ οικ.583/28-3-2018 έγγραφο της Διεύθυνσής μας με θέμα «Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων Δ/νσης Τεχνικού Ελέγχου Περιφέρειας Αττικής για το μήνα AΠΡΙΛΙΟ 2018».
	5. Το με αρ. πρωτ : 63156/28-3-2018 έγγραφο της Γενικής Δ/νσης Αναπτυξιακού Προγραμματισμού,  Έργων και  Υποδομών, με το οποίο εγκρίθηκε η υπερωριακή απασχόληση  των Υπαλλήλων της Διεύθυνσής μας για τις εργάσιμες ημέρες του μηνός ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2018.
	7. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον Προϋπολογισμό  της Περιφέρειας Αττικής.
	8. Tις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/15 (ΦΕΚ 176/Α´/16-12-2015) «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου».
	ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ
	Συγκροτούμε συνεργείο υπερωριακής απασχόλησης για τον μήνα  Aπρίλιο  και συγκεκριμένα από 1-4-2018  έως  30-4-2018, από τους παρακάτω υπαλλήλους της Δ/νσης Τεχνικού Ελέγχου :
	Η απασχόληση των ανωτέρω πραγματοποιείται πέραν του κανονικού τους ωραρίου και μέχρι συμπληρώσεως των 120 ωρών για το Α΄ Εξάμηνο 2018 για κάθε έναν από τους ανωτέρω υπαλλήλους.
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